Cidade Monumento da Historia Pawia
Cellula Mater da Nacionalidade

DECRETO N° 5093-A

Homologa o Regimento Interno do
Conselhe Municipal de Promogio da
Iguaidade Racial
Proc. n° 22261/11

PEDRO GOUVEA, Prefeito Municipal de S&o Vicente,
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com constante no Processo
n®22201/11,

DECRETA

Art. 1° - Fica homologado o Regimento Interno do
Conselho Municipal da Promogdo da Igualdade Racial,

Paragrafo tinico — O Regimento Interno mencionado no
caput ¢é parte integrante deste Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposigdes em contrario.

Sio Vicente, Cidade Monumento da Histéria Patria,
CellulaMater da Nacionalidade, em 16 de outubro de 2019.
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REGIMENTO INTERNO DO COMPIR
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL DE SAO VICENTE
CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art.1° — O presente Regimento Interno estabelece a estrutura e disciplina o funcionamento do Conselho
Municipal de Promoc3o da Igualdade Racial de S3o Vicente — SP, doravante denominado COMPIR - SV.

Art. 22 - O COMPIR - SV criado pela Lei n21681-A, de 22 de dezembro de 2005, constitui-se em 6rgdo
colegiado, de carater consultivo e deliberativo.

Art. 32 - 0 COMPIR - SV tem por finalidade:

I - propor em dmbito municipal, politicas de promocio da igualdade racial com énfase na populacdo negra,
indigena, cigana e outros segmentos étnicos da populagdo do Municipio, com o objetivo de combater o
racismo e a discriminacdo racial, desconstruir preconceitos e reduzir as desigualdades raciais, inclusive nos
aspectos econdmico, financeiro, social, politico, cultural, religioso, geracional e género;

Il - exercer o controle social sobre as politicas de promogio da igualdade racial desenvolvidas pelo
Municipio.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS
Art. 42 Ao COMPIR — SV compete:

B formular diretrizes e promover atividades que visem a politica de promoc3o da igualdade racial, a
eliminacdo das discriminagdes que atingem as pessoas em situacdo de desigualdade, bem como a
sua plena inser¢do na vida socioeconémica e politico-cultural do Municipio;

- assessorar o Poder Executivo em quest&es relativas as comunidades negra, indigena, cigana e de
outras etnias que sofram racismo e discriminacdo racial, com o objetivo de defender seus direitos e
interesses;

- desenvolver estudos, debates e pesquisa relativos a questdo das comunidades negra, cigana,
indigena e de outras etnias que sofram racismo, preconceitos e discriminacio racial;

V- sugerir a adocdo de medidas que visem assegurar os direitos das comunidades negra, indigena,
cigana e de outras etnias que sofram racismo, preconceitos e discriminagdo racial e eliminar
disposicoes discriminatérias da legislacdo;

V- fiscalizar e tomar providéncias para cumprimento da legislagdo favoravel aos direitos das
comunidades negra, indigena, cigana e de outras etnias que sofram racismo, preconceito e
discriminacéo racial;

VI- desenvolver projetos proprios que promovam a participacdo das comunidades negra, indigena,
cigana e de outras etnias que sofram racismo, preconceito e discriminagdo racial , em todos os
niveis de atividades;

VII- estudar os problemas, receber sugestbes da sociedade e opinar sobre denuncias que lhe sejam
encaminhadas;
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VIII- apoiar realizacdes concernentes as comunidades negra, indigena, cigana e de outras etnias que
sofram racismo, preconceito e discriminagéo racial e promover entendimentos e intercdmbios com
organizagGes nacionais e internacionais

IX- Promover agBes em questdes relativas as comunidades negra, indigena, cigana e de outras etnias
que sofram racismo e discriminac3o racial, com o objetivo de defender seus direitos e interesses;

X- Acompanhar o planejamento e realizar o controle social da execugdo das politicas publicas
setoriais de educagdo, sadde, trabalho, assisténcia social, transito, transporte, cultura, turismo,
desporto, lazer, urbanismo, direitos humanos, desenvolvimento econdmico, ciéncia e tecnologia,
habitacdo e meio ambiente dentre outras que objetivem a inclusio social da populagdo negra,
mediante a elaboracdo de estudos e o acompanhamento de planos, projetos, programas e
relatorios de gestao;

Xl- Realizar a Conferéncia Municipal de promogdo e igualdade racial a cada 02 (dois) anos e
acompanhar suas deliberacdes, elaborando o relatdrio final de conferéncia, lista de delegados

eleitos, se o caso, para a Conferéncia Regional e/ou Estadual, bem como ter representacio
garantida nas comiss@es organizadoras dessas conferéncias;

Xll- Organizar e realizar as eleicdes do COMPIR, a cada 02 (dois) anos. Cabe a comissdo eleitoral
composta pelo COMPIR fiscalizar, receber os eventuais recursos e homologar o resultado final do
pleito, avisando o Executivo Municipal em 72 (setenta e duas horas) para providenciar a ceriménia
oficial de posse.

CAPITULO IlI

DA ORGANIZAGAO DO COLEGIADO

Art. 52 — O COMPIR tem a seguinte organizagdo interna:
|- Assembleia Geral

Il — Mesa Diretora

Pardgrafo Unico: O COMPIR — SV poderd instituir Comissdes e Grupos de Trabalho, conforme o art. 32 deste
Regimento.

Sec¢do |
Da Assembleia Geral

Art. 62 - A Assembleia Geral do COMPIR — SV & o 6rgédo superior de deliberagdo plena e conclusiva,
configurado por Assembleias Ordinarias e Extraordindrias, de acordo com requisitos de funcionamento
estabelecidos neste Regimento.

Sub- Secdo |
Da Composigdo

Art. 72 - O COMPIR - SV sera composto por representantes do Poder Publico Municipal e da Sociedade Civil,
observando-se o disposto na Lei n2 2636 - A:
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I =11 (onze) membros do Poder Publico indicados pelo Prefeito Municipal conforme a Lei n2 2636 - A;
Relacdo de secretarias;
I1-11 (onze) membros da Sociedade Civil, sendo:

a) 2 (dois) representantes de Religides de Matriz Africana / Candomblé;

b) 1 (um) representante de Religides de Matriz Africana / Umbanda;

¢) 1(um) representante do movimento cultural negro;

d) 1 (um)representante de entidades que atuem com criangas, adolescentes e/ou juventude;

e) 1 (um) representante de entidades de luta por direitos do movimento negro;

f) 1 (um) representante de associagOes comunitarias;

g8) 1 (um) representante da comunidade indigena e outras etnias;

h) 1 (um)representante da comunidade cigana;

i) 1(um) representante da OAB — Ordem dos Advogados do Brasil — Subsecdo de Sdo Vicente;
1 (uma) representante da mulher negra.

)
)
§ 12 - O mandato do conselho serd de 2 (dois) anos. A Elei¢o serd chefiada por uma comissdo eleitoral
composta pela Mesa Diretora do dltimo COMPIRSV, um membro do Conselho Estadual e um representante
do poder publico onde se encontra lotado o COMPIR, que pode, ou nio, ter sido Conselheiro do COMPIRSY
em algum momento;

§ 22 - Quando da indicacio dos membros titulares serdo indicados, também, os respectivos suplentes, que
serdo nomeados para igual mandato e substituirdo os membros titulares nos casos de inadimpléncia,
impedimento ou vacancia;

§ 32 - Logo do langamento do Edital de Convocacdo das elei¢es, qualquer cidaddo, pessoa civil, morador de
Sao Vicente/SP, podera candidatar-se a apenas uma cadeira do COMPIR SV que, por serem segmentadas,
exigira no ato da inscri¢do a apresentacao de curriculo escrito comprovando seu trabalho pelo segmento ou
mesmo pertencer a etnia que a cadeira que o representa, sob pena de indeferimento da inscrigdo;

§ 42 - Do indeferimento de qualquer inscricdo pela Comissio Organizadora, caberd recurso a assembléia
geral do COMPIR SV ainda vigente, que dara parecer final de sentenca sobre o pertencimento ao candidato
a0 segmento que representa ou sobre seu local de residéncia;

§ 52 - Poderd se inscrever para participar do processo eleitoral — na condicdo de Eleitor qualquer
cidaddo/d morador e eleitor na cidade de Sdo Vicente, que apresentar os documentos exigidos para
tanto e se apresentarem, pessoalmente, em um dos locais de votacdo determinados no Edital de
convocacdo do processo eleitoral em questdo;

§ 69 - Podera se inscrever para participar do processo eleitoral — na condi¢do de Candidato qualquer
cidaddo/a morador e eleitor na cidade de S3o Vicente ou Entidade sem fins lucrativos, atuante nas
diversas areas dos segmentos de Religido de Matriz Africana Candomblé, Religido de Matriz Africana
Umbanda, movimento cultural negro, entidades que atuam com crianca/adolescente/ou juventude,
entidade de luta por direitos do movimento negro, associagcdo comunitarias, comunidade indigena e
outras etnias, comunidade cigana, entidade da mulher negra e Ordem dos Advogados do Brasil do
Municipio de Sdo Vicente, obedecidos aos requisitos discriminados no Edital de convocacao da eleicio.
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Art. 82 Os membros referidos no inciso I e Il do art. 72 deste Regimento poderdo perder o mandato, antes do
prazo de dois anos, nos seguintes casos:

| - por renuncia apresentada por escrito exclusivamente para os membros da sociedade civil;

Il - pela auséncia imotivada em trés reunides consecutivas do COMPIR — SV ou a cinco intercaladas no
periodo de um ano civil.

Il - pela pratica de ato incompativel com a funcio de conselheiro, em fun¢do de fundamentacdes
apresentadas por escrito para a Mesa Diretora do Conselho e por decisdo da maioria absoluta dos membros
do COMPIR — SV, garantida a defesa.

§ 12 A perda do mandato sera declarada pela Assembleia do COMPIR — SV, comunicada ao Prefeito
Municipal para tomada das providencias necessarias 3 sua substituicdo.

§ 22 O conselheiro titular que perder o mandato serd substituido pelo suplente.

§ 32 O suplente serd substituto até o término do mandato pelo candidato que tiver obtido imediatamente o
maior nimero de votos nas elei¢des apds a aprovagao e publicacdo deste Regimento Interno.

Subsecao Il
Dos Conselheiros
Art. 92 - S3o atribui¢des dos Conselheiros:

I - Os membros titulares do COMPIR — SV tem direito a voto, sendo o voto pessoal e intransferivel, e os
membros suplentes tem direito a participar e manifestar-se em todas as reunides do COMPIR e a voto
quando da auséncia do respectivo membro titular;

Il = Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuices do COMPIR — SV,

Il = Contribuir para o bom andamento das reunies e demais atividades do COMPIR — SV portando-se com
urbanidade e decoro em relagdo aos demais membros, respeitando as normas de conduta do presente
regimento, sob pena de censura ou, em casos mais graves, de perda da cadeira de Conselheiro.

IV = Analisar e relatar, nos prazos pré-estabelecidos, matérias que Ihes forem distribuidas, podendo valer-se
de assessoramento técnico e administrativo;

V — Apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao Conselho para votacdo;

VI — Apresentar mogdes, recomendacdes ou resolucdes sobre assuntos relativos a politica de promocdo da
igualdade racial e interesses da populacdo negra, povos indigenas e outros segmentos etnicorraciais.

VIl - Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

VIIl - Zelar, acompanhar e propor medidas de defesa de direitos de individuos e grupos etnicorraciais
afetados por discriminag&o racial e demais formas de intolerancia;
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IX - Acompanhar e verificar o funcionamento dos servigos prestados por entidades governamentais ou ndo
governamentais as comunidades negra, indigena, e outros grupos etnicorraciais no municipio;

X — Receber e encaminhar a mesa diretora do COMPIR = SV dentincias sobre discriminagdo etnicorracial para
as providéncias cabiveis;

Xl — Desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento do seu papel e ao funcionamento do
Conselho.

Subsecdo Il
Do Funcionamento

Art.102 - O COMPIR — SV reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por més em dia e local a ser definido em
Assembléia, e, extraordinariamente, por convocagdo de seu/sua Presidente ou Vice-Presidente ou em
decorréncia de requerimento de no minimo 2/3 dos seus membros.

§ 19 As Assembleias serdo iniciadas, em primeira chamada, com a presenca minima da metade mais um dos
seus membros e em segunda chamada, apos 30 minutos, com qualquer qudrum, exceto nos casos de
quorum qualificado exigido por este Regimento.

Art. 112 - As sesses ordinarias do COMPIR — SV, ressalvadas as situagdes de excepcionalidade, deverdo ser
convocadas com antecedéncia minima de sete dias, com pauta previamente comunicada aos seus
integrantes. Via correio eletrénico e com confirmacéo de recebimento.

§ 12 Cada membro, no exercicio da titularidade, terd direito a um voto, sendo garantido aos membros
suplentes presentes as reunides somente o direito a voz.

§2¢. Na auséncia do titular, o suplente terd direito a voto.

§ 32 As justificativas de auséncias deverao ser apresentadas por escrito a Mesa Diretora do COMPIR - SV, até
cinco dias uteis apds a reunido.

§ 42 As sessbes serdo publicas, podendo, no entanto, a critério da Mesa Diretora, justificadamente, ser
adotado regime sigiloso, nas hipdteses em que a sess3o demandar restricdo de acesso ao publico.

§ 52 Os observadores poderdo participar das discussdes ou fazer perguntas durante a sessdo, sempre
dirigidas a mesa e mediante autorizacio expressa da Mesa Diretora.

§ 62 Poderdo ser convidados a participar das reuniées do COMPIR — SV, a juizo do seu/sua Presidente,
personalidades e representantes de drgios e entidades publicos e privados, dos Poderes Legislativo e
Judiciario, bem como outros técnicos, sempre que da pauta constar temas das respectivas dreas de atuac3o.

§ 72 Nos impedimentos, por motivos justificados, dos membros titulares, serdo convocados os suplentes.

§89 - Somente a aprovagio da maioria da Assembléia poderd conceder a um evento/projeto/ iniciativa ou
qualquer outra forma de solicitagdo o uso do timbrado do COMPIRSV, apos analisar se o projeto, evento ou
iniciativa se coaduna com os principios bésicos de combate ao racismo, discriminag3o racial, intolerancia
religiosa e demais pontos fulcrais do COMPIR SV;
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§9¢ - Da mesma forma, somente cabe a Assembleia do COMPIRSY determinar qual seu logotipo oficial ou a
troca desde por outro, uma vez que o logo simboliza a aprovagéo e apoio do conselho aquela iniciativa.

Art. 122. A pauta da reunido ordindria constara de:

| - Verificacdo da presenca e da existéncia de quérum para instalagido da Assembleia;
Il - Leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior;

Il - Informes gerais de diretoria;

IV - Leitura e aprovacdo da ordem do dia;

V - Apresentacdo, discussdo e deliberagdo das matérias agendadas;

VI — Assuntos gerais, comunicados e pedidos de mongdes, requerimentos, pareceres, denlncias ou
quaisquer assuntos por Conselheiro presente ou pela Mesa Direitora;

VIl — Encerramento.

§ 12 - Os informes ndo comportam discussdo e votacdo, somente esclarecimentos breves. Os Conselheiros
que desejarem apresentar informes devem inscrever-se logo apés a leitura e aprovacao da ata anterior.

§ 22 - O/A Secretario/a podera proceder a selegfio de pontos de pauta obedecidos os seguintes critérios:
a) Pertinéncia (insercdo clara nas atribuicdes legais do Conselho);

b) Relevancia (inser¢do nas prioridades temdticas de acordo com a conjuntura, definidas pelo Conselho);
c) Tempestividade (inser¢do no tempo oportuno e habil);

d) Precedéncia (ordem de entrada da solicitacdo);

§ 32 Cabe ao Secretdrio a preparagdo de cada tema da pauta da ordem do dia, com documentos e
informacdes disponiveis, inclusive destague aos pontos recomendados para deliberacgo.

Art. 13 - A Assembleia do COMPIR, observado o qudrum estabelecido, deliberard mediante Resolucdes,
Recomendacdes e Mogdes adotadas pela aprovagdo da maioria simples dos presentes.

§ 1° As ResolucOes referem-se as deliberagBes acerca de medidas de cardter interno do COMPIR- SV, em
especial a aprovagao de alteragées do Regimento Interno e a criagdo de Comissdes e Grupos de Trabalho.
Quaisquer alteracdes ao presente Regimento somente serdo consideradas aprovadas pela Assembléia Geral
e aprovada por quorum qualificado minimo de metade mais um dos Conselheiros eleitos.

§ 22 As Recomendagdes serdo dirigidas a ator ou atores institucionais a que se sugere ou de quem se espera
ou se pede determinada conduta ou providéncia;

§ 3¢ As Mogdes expressam o juizo do COMPIR — SV sobre fatos ou situagdes, com o propdsito de manifestar
reconhecimento, apoio, critica ou oposicdo e somente serdo consideradas aprovadas pela Assembleia Geral
e aprovada por quérum qualificado minimo de metade mais um dos Conselheiros eleitos.
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§ 42 As deliberages do COMPIR — SV serdo disponibilizadas em sua pagina eletrénica em até 10 dias apos a
reunido ordinaria ou extraordinaria.

Art. 14 - As sessées do COMPIR — SV, terdo as seguintes rotinas para ordenamento de seus trabalhos:

I - as matérias pautadas, apds o processo de exame prévio preparatério serio apresentadas,
preferencialmente, por escrito, destacando-se os pontos essenciais, seguindo-se a discussdo e, quando for o
caso, a deliberacdo;

requerente;

Il = As votacdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e absten¢es, mediante
manifestacdo expressa de cada conselheiro/ a, ficando excluida a possibilidade de votacgo secreta;

IV - A recontagem dos votos deve ser realizada quando a Mesa Diretora julgar necessiria ou quando
solicitada por um ou mais conselheiros.

Art. 15 - Das atas das sessdes da Assembleia devem constar;:

I - relagdo dos participantes contendo o nome de cada conselheiro, com a indicacdo da qualidade de titular
ou suplente, e do 0rgdo ou entidade que representa, se o caso;

Il - resumo de cada informe, onde conste de forma sucinta o nome do/a Conselheiro/a e o assunto ou
sugestdo apresentada:

Il - relacdo dos temas abordados na ordem do diz com indicacdo do(s) responsavel (eis) pela apresentac3o,
e a inclusdo de alguma observagdo, quando expressamente solicitada por conselheiro(s);

IV - as deliberacses tomadas, inclusive quanto & aprovacdo da ata da reunido anterior e aos pontos a serem
incluidos na pauta da reunido seguinte, terdo registrados o ndmero de votos contra, a favor e abstencges,
incluindo votacdo nominal quando solicitada.

§ 12 A Mesa Diretora providenciara a remessa de copia da ata de modo que cada Conselheiro/a possa
recebé-la, juntamente com a convocacdo da sessdo, sempre por meio eletrdnico.

§ 22 As emendas e corregGes a ata serdo entregues peios conselheiros e conselheiras na Mesa Diretora até o
inicio da sessdo que a apreciara.

Art. 16 - O COMPIR — SV pode fazer-se representar perante instdncias e féruns da sociedade e do governo
através de seu/sua Presidente ou de um ou mais conselheiros designados pela Assembleia com delegacdo

especifica,
Sec¢do I

Da Mesa Diretora
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Art. 17 — A Mesa Diretora serd composta por Presidente, Vice Presidente, e Dois Secretdrios, um titular e um
suplente, todos exclusivamente por representantes da (SOCIEDADE CIVIL), eleitos pelos membros do
COMPIR - SV, observando-se o disposto neste regimento interno.

§ 12 — A eleicdo da Mesa Diretora devera realizar-se na primeira reunido do COMPIR — SV apés ser dada a
posse dos Conselheiros pelo Prefeito.

§2° - O mandato da Mesa Diretora serd de 02 (dois anos), sendo permitida a recondugdo por igual periodo,
as cadeiras e os cargos, independente de quantas vezes a Assembleia assim decidir.

Art. 18 - O/A Presidente, e na sua auséncia ou omiss3o pelo/a vice-presidente, terd as seguintes atribuicdes:
| — Conduzir as Assembleias Gerais;

Il = Encaminhar para efeito de divulgagdo publica as Resolugdes, Recomendages e Mocdes emanadas das
Assembleias por ele/ela presididas.

Il = Convocar as assembleias ordindrias e extraordindrias ou delegar essa funcdo ao Secretario/a

IV — Representar ativa e passivamente o COMPIR —SV perante todas as pessoas fisicas ou juridicas ou entes
despersonalizados para todos os fins deste Regimento Interno.

Art. 19 - O/A Secretério/a tera as seguintes atribuicdes:

| = Contribuir com a elaboragéo das atas, resolucdes, recomendacdes e mogées do conselho.
Il = Acompanhar a manutencdo do arquivo do conselho.

[l - Subscrever o relatdrio anual de atividades a ser encaminhado a Assembleia Geral.

Art. 20 — No caso de vacancia de qualquer dos cargos da Mesa Diretora, em fungdo dos dispostos no Art. 82
sera convocada sessdo extraordindria para realizagdo de nova elei¢do para o preenchimento dos cargo/os
em questdo, informando a decisdo para o Prefeito Municipal no 12 dia Gtil subsequente a eleic3o.

Secdo IV
Das Comissdes e Grupos de Trabalho

Art. 21 - As ComissGes e os Grupos de Trabalho sdo instancias de natureza técnica e/ou politica, constituidas
pelo COMPIR — SV, para tratar de assuntos especificos e tém por finalidade promover acées, realizar estudos
e elaborar propostas sobre os seguintes temas:

| - combate a todas as formas de manifestacdo de racismo, discriminagdo racial, xenofobia e intolerdncia
correlata;

Il - erradicacdo das desigualdades raciais e seus reflexos, notadamente nos aspectos econémico, financeiro,
social, politico, ambiental e cultural;

Il - controle social sobre as Politicas de Promocéo da Igualdade Racial.

§ 1° — As Comissdes sdo instdncias voltadas para questdes mais permanentes enquanto os Grupos de
Trabalho dizem respeito a questdes de caréter transitério.
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§ 22 - Em funcdo das suas finalidades, as Comissdes o Grupos de Trabalho tem como clientela exclusiva a
Assembleia do COMPIR - SV que lhes encomenda objetivos, planos de trabalho e produtos e que poder3
delegar-lhes a faculdade para trabalhar com outras entidades.

§ 32 - De acordo com a urgéncia, necessidade e gravidade do assunto a ser tratado, as Comissées e Grupos
de Trabalho poderio ser constituidos pelo/a Presidente, ad referendum da Assembleia, que deverd
manifestar-se a respeito na sess3o seguinte.

Art. 22 - A constitui¢do e funcionamento de cada Comissdo e Grupo de Trabalho serdo estabelecidos em
resolugdo especifica do COMPIR, da qual constara:

| - justificativa;

Il - finalidade;

Il - objetivos;

IV - prazos, e

V - demais aspectos que identifiquem claramente a sua natureza.

Art. 23 - As ComissBes e os Grupos de Trabalho serdo compostos por no maximo cinco membros, devendo
sempre a coordenacdo ficar a cargo de um conselheiro titular e poderdo ter entre seus integrantes
Conselheiros suplentes e pessoas externas ao Conselho, desde que tenham conhecimentos ou experiéncias
relevantes para o tema.

§ 12 - Cada conselheiro/a, titular ou suplente, poderd participar simultaneamente de até duas Comissées.

§ 22 — Em casos excepcionais, a Assembleia Geral podera solicitar a participacdo de um/a conselheiro/a em
mais de duas comissdes.

§ 32 - Sera substituido o/a integrante da Comiss3o ou Grupo de Trabalho que faltar, sem justificativa por
escrito apresentada até 05 dias Uteis apos a reunido, a 03 reuniBes consecutivas ou 05 intercaladas no
periodo de um ano. A Mesa Diretora comunicara as auséncias ao COMPIR - SV para providenciar a sua
substituicdo.

Art. 24 - Aos membros das Comissdes e Grupos de Trabalho compete:

I - realizar estudos e analises, apresentar proposicdes e recomendacdes, opinar, apreciar, emitir parecer e
relatar as matérias que lhes forem distribuidas e assessorar as reunides plendrias, na drea de sua
competéncia;

Il - requerer esclarecimentos que lhes forem Uteis para melhor apreciagdo da matéria;
Il - elaborar documentos que subsidiem as decisGes das Comissdes ou Grupos de Trabalho.

Art, 25 - Cada Comiss3o e Grupo de Trabalho terdo um/a coordenador/a e relator/a, cabendo a este/a
Ultimo a exposicio em sessio plenaria do parecer sobre a matéria em pauta.

§ 12 Os pareceres emitidos pelas Comissdes e Grupos de Trabalho serdo deliberados pela Assembleia do
Conselho.
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§ 29 Os pareceres dos Relatores das Comissées e Grupos de Trabalho que estiverem contidos na Ordem do
Dia serdo encaminhados pela Mesa Diretora aos conselheiros, com antecedéncia minima de trés dias Utejs.

§ 32 O perfodo de funcionamento do Grupo de Trabalho podera ser prorrogado por resolucdo do COMPIR —
SV desde que apresentada justificativa junto a Assembleia.

Art. 26 - Aos coordenadores das Comisses e Grupos de Trabalho incumbe;

I - promover as condi¢Bes necessarias para que a Comissdo ou Grupo de Trabalho atinja a sua finalidade,
incluindo a articulagdo com os érgdos e entidades geradores de estudos, propostas, normas e tecnologias;

Il - designar secretario “ad hoc” para cada reunido;

Il - apresentar relatério conclusivo a Assembleia do COMPIR sobre matéria submetida a estudo, dentro do
prazo fixado pela Assembleia, acompanhado de todos ¢s documentos pertinentes, bem como das atas das
reunides assinadas pelos participantes;

IV - assinar as atas das reunides e as recomendagdes elaboradas pela Comissio ou Grupo de Trabalho
encaminhando-as a Assembleia do COMPIR - SV;

V - convidar, manifestada a prévia necessidade, ad referendum do/a Presidente do COMPIR — SV, entidades,
pesquisadores, técnicos e personalidades para colaborarem em estudos ou participarem como consultores
ad hoc na apreciagdo de matérias submetidas ao COMPIR — Sv;

VI - propor diligéncias consideradas imprescindiveis ao exame da matéria, com aprova¢do da Mesa Diretora,
ad referendum da Assembleia Geral;

VII - assinar relatérios e pareceres finais sobre as matérias pertinentes ao COMPIR — SV, segundo as
deliberacdes tomadas em reunido;

VIl - emitir parecer sobre matérias consideradas urgentes, ad referendum da Assembleia, que terd seu
conhecimento e deverd manifestar-se a respeito na sessio seguinte.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27 - O COMPIR - SV podera organizar mesas redondas, oficinas de trabalho e outros eventos que
congreguem areas do conhecimento e tecnologia, visando subsidiar o exercicio das suas competéncias,
tendo como relator um ou mais Conselheiros por ele designado(s).

Art. 28 - O COMPIR — SV deliberara o Calenddrio anual de reunides ao inicio de cada mandato, sendo
revisado a cada 6 (seis) meses. Elaborar agenda com COPPIR, CPDCN, SECRETARIAS DE PROMOCAO E
IGUALDADE RACIAL SEJAM ELAS MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL, e outras instituicdes do sistema PIR,
quando assim for requerido e de interesse comum.

Art. 28 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno, serdo dirimidas
pela Mesa Diretora, ad referendum da Assembleia Geral.
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Art. 28 - Os casos omissos e as dlvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento Interno, serdodirimidas
pelaMesa Diretora, ad referendum daAssembleia Geral.

Art. 29 - As ComissGes e os Grupos de Trabalhopoderdo convidar qualquer pessoa ou representantede 6rgdo
publico, empresa privada, sindicato ouentidade civil, para comparecer as Assembleias eprestar informac&es
desde que aprovado emAssembleia Geral.Solicitando ao poder executivo toda ainfra para a realizacdo de
suas atividades,

Art. 30 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno serdo dirimidas
pela Mesa Diretora, cabendo recurso da decisio aAssembleia Geral, que decidira por maioria dos votos dos
presentes.

Art. 31 - O presente Regimento Interno entrard emvigor na data da sua publicagdo, so podendo
sermodificado por decisdo de quérum qualificado por metade mais 1 dos votos da totalidade dos(as)
Conselheiros (as)do COMPIR - SV, desde que cada uma das partes (Governo e Sociedade Civil) esteja
representada com no minimo 1/3 (um terco) dos votos.

Art. 32 - A participagdo nas atividades do COMPIR-SV,das comissdes e dos grupos de trabalho
seraconsiderada fung&o relevante e nio serd remunerada.

Art. 33 — A parte de rede social, comunicagio e midias em geral, ficam na responsabilidade da Diretoria do
COMPIR-SV.

Art. 34 - O presente Regimento Interno entrard em vigor na data da publicagdo do decreto do Executivo que
0 homologar, nos termos do inciso IX do artigo 3. da Lei n2 2636 — A de 03 de junho de 2011.
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Clarice Rita do Carmo dos Santos
Presidente do COMPIR-SV
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